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			Por que contratar a LGSO?

	Credibilidade e a experiência de 27 anos no mercado.	Todas nossas atividades estão de acordo com as normas e regulamentações de segurança trabalhista.
	Equipe técnica formada por médicos, enfermeiros, fonoaudiólogos e engenheiros de segurança do trabalho.	Gestão com software SOC 100% online , especializado em gestão de saúde ocupacional e integrado com E-social.
	Atendimento Nacional com ampla rede credenciada.	Exames complementares e laboratoriais feitos em nossa sede.
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Perícia Técnica e Médica

Orientação, análise e acompanhamento de perícias:

Faz parte do escopo de trabalho: análise do processo, elaboração de quesitos, acompanhamento da diligência pericial, elaboração de laudo, análise do laudo elaborado pelo perito judicial e eventuais impugnações.

As perícias podem ser: Médicas e Engenharia (envolvem insalubridade e periculosidade).
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Rede Credenciada

A L&G Saúde Ocupacional está cada vez mais perto de você.

Presente em todo território nacional, estamos sempre desenvolvendo novas parcerias e ampliando nossa rede de laboratórios, consultórios e técnicos de segurança do trabalho.
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Exames complementares

Oferecemos assessoria completa com todos os serviços ocupacionais e fazemos todos os exames complementares e laboratoriais necessários em nossa sede:

	Audiometria
	Exames laboratoriais (sangue, bacteriológicos)
	Exame Toxicológico
	Eletrocardiograma
	Eletroencefalograma
	Espirometria
	Avaliação Psicossocial
	Teste de Covid – 19


AGENDE SEU HORÁRIO
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Gestão de Saúde Ocupacional

A Gestão Ocupacional tem por finalidade proteger a saúde dos trabalhadores e promover seu bem-estar físico, mental e social. A Saúde Ocupacional ajuda a empresa a se precaver e controlar os acidentes de trabalho e as doenças, diminuindo os riscos aos quais o colaborador, eventualmente, possa se expor.

Entre os resultados dessa gestão, é possível listar a redução do índice de absenteísmo e reduzir as chances de doenças ocupacionais entre os funcionários.

Se você quer proporcionar qualidade de vida e aumentar a produtividade das suas equipes a LGSO oferece pacotes personalizados para atender as necessidades de Saúde Ocupacional da sua empresa, contando com um sistema 100% on-line, que proporciona mais autonomia e praticidade no gerenciamento das informações, preparado para atender às determinações do eSocial.
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Segurança no Trabalho

Para a área de Segurança no Trabalho a LGSO disponibiliza os seguintes serviços:

PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos)

O PGR é um programa administrativo de gerenciamento dos riscos ocupacionais no âmbito da preservação da saúde e integridade dos trabalhadores.

Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP)

Documento previdenciário que tem por objetivo informar o histórico do trabalhador durante seu período laboral, relacionando os riscos aos quais o mesmo estava exposto, para fins de aposentadoria especial.

Laudos:

	Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT)

	Laudo de Insalubridade
	Laudo de Periculosidade
	Laudo Ergonômico (NR-17)
	Laudo Elétrico (NR-10)

Entre outros.
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Palestras e Treinamentos

Entre os treinamentos feitos pela LGSO, destacam-se os de CIPA (Comissão Interna de Prevenção de Acidentes – NR 5):

Formada por funcionários da empresa, tem como objetivos proporcionar um ambiente mais seguro e saudável a todos os colaboradores, analisar os acidentes do trabalho, identificar riscos, elaborar o Mapa de Risco e promover a Semana Interna de Prevenção de Acidentes do Trabalho (SIPAT), entre outras atividades internas.

Atuamos também com treinamentos de: Brigada de Incêndio (NR-23); Trabalho em Altura (NR-35); Riscos Elétricos (NR-10); Uso de EPI’s (NR-6); Ergonomia (NR-17); entre outros.
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Gestão E-Social

O eSocial é um novo sistema de registro, elaborado pelo Governo Federal, para facilitar a administração de informações relativas aos trabalhadores de forma padronizada e simplificada. O eSocial deve reduzir custos e tempo da área contábil das empresas na hora de executar 15 obrigações fiscais, previdenciárias e trabalhistas.

Todas as empresas de diferentes portes, setores de atuação e valores de faturamento devem aderir ao eSocial.
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